YDA

30 GIORNI CIOCIARIA

non complelatt lavori non avviati intralci
burocratici caos fra 1l personale elevata
incidenza del fitu scolastici (500 milioni an
nu

Atulte queste cose bisngnaaggiungere
le delicale guesticn riguardant il perso-
nale lamancata ristrullurazione degliuffici
lentate promozioni ed una lunga serie di
favori e di ingiuslizie ;

Questa & fa siluazione vera dramma-
tica B giaevidenle chela Giunta da poco in
carica non pubd nsolvere niente e non potra
assicurare gli interessi ne dei lavoraton ne
del celo medio Inhorioso e produttivo I
somma. Il bunn giorno si vede dal maitino
Se non si alfrontano e risolvono | problemi
specifici dell Enle diventa velleitario e r-
dicoloannunciare con tante roboant parole
limpegno a esercilare 1| ruolo di ente inter-
medio A meno che questi grandi obiettivi
non servono che a legithmare incarichi per
“studi e ncerche ad amici progeltist

Spese ed inganni ornab di belle parole
che noi comunisti faremo del tutto per non
permettere C e invece una strada obblgata
da percorrere  quella concessac dalla Re
glone Lazio D1 dare ciog un contributo
autonomo nella realizzazione del piano re-
glonale disviluppo Un coniribulo costante
leale anche crilico E' anche su questo
terreno che il nostro gruppo interverra con
forza cosi come abbiamo gia fatlo per le
vertenze FIAT e Klopman

EVASIONI FISCALI
NELL’80 PER12
MILIARDI DI LIRE

Dopo un anno di verfiche e con
trolli la Guardia di Finanza di Frosinone
ha reso noto 1 dali relativi all80 Le
verifiche Ilributarie hanno messao in luce
infrazioniall IVA da parte di imprenditor
e professionisti per un Importo com
plessivo di oltre due miliardi e mezzo
Inoltre. per quanto riguarda le Imposte
dirette e stata constatata una massa d
rcavinon denunciati nella dichiarazior
ne dei redditi per circa 10 miliardi Le
infrazioni - secondo la Guardia di Fr
nanza - riguardano per il 90% i comr
mercianti e gl industnalie per il 10% le
altre categorie. Un altro settore toccato
dallintervento della Guardia di Finanza
e quello dei proprietari di ristoranti e
alberghi: le infrazioni accertate si ag
girano sulle lrecento e riguardano so-
prattulto Il mancato rilascio della rice
vuta fiscale

N RETED
f {20y

;:‘\

o

- —

futuro 80 febbraio/ pagina 10

OPERAI A SCUOLA

I dipendenti della Lavemetal, ex Metalsud, frequenteranno, per9 mesi, !
corso di riqualificazione, finanziato dalla Regione Lazio.

Dopo una crisi durata cinque anni,
la METALSUID o Patrica cambialo pa
drone e hipo o produzione rlapre |
cancelll con 1l nome di LAVEMETAL
Gli operal. perb per i prossimi nove
mesi non saranno addetti alla produ
zione. ma studieranno Cambia | me
stiere. serve una nuova prolessionalita
e percio bisogna sludiare La Redione
Lazio ha stanziato olire un miliardo per
Il pilano preparato dall ANCIFAP (gs
sociazione nazionale cenlri IR] forma
zione addestramento professionale) ga
rantendo fa retribuzione di lavorator
durante i corsi di riqualificazione che
saranno 6 e dureranno nove mes! Per
la fine dell81 quindi i lavoraton saran
no prepardtialla ripresa produttiva Tut
o ci0 e dieslrema importanza in quan
to e 1l frutto della lotta che 1 141 lavo
ratori hanno portato avant, per cingue
anni scontrandosi col clientelismao con
Fincompentenza e assistenzialismo
delle Partecipazioni Stalali Ma lele
mento positive non sta solo in guesin
Infatti la cifra stanziata dalla Regione
fun miliardo e 70 mihoni pan all829%
della spesal verra nmborsata dal Fon-
do sociale Europeo istituito apposia
mente per i corsi di nqualificazione E
lampante la difterenza traquestotipodi
intervento e la Cassaintegrazione men
tre 12 Cassa integrazione e uno siru-
mento di inlervento passivo che molto
raramente contribuisce a superare Ia
crisi.dellazienda ['intervento del Fon
do “deve” nsolvere le difficolia azien
dah perché scatta solo nel momento in
cul ci sono le condizion per nstruttr
rare ed adequare la professionalita de;
lavoraton alle nuove esigense produt
tive Un altro aspetto rilevante e che
mente la Cassa infegrazione e tulla a
carico delle imprese dei lavorator e
dello Stato per gli intervenli del Fondo
si possono ulilizzare i hnanziamenti
comunitari Cosa che l'liaha non ha mai
fatto per mancanza di programmazione

La slona della METALFER-FIAS
(due stabilimenti. uno a Palrica e uno a
Caslel Romano 400 lavorator in tulto)
ha inizio nel 1971 con loccupazione
deglr stabilimenti | proprietari dell &
zienda. infatt, attraverso un fallimento
pilotato™. hanno sciolto la societa do-
DO aver accumulalo sette miliardr di
cdebiti e utiizzato continuamente | f-
nanziamenti della Cassa del Mezzo-
giorno. Dopo nove mesi interviena il
governo e lazienda passa all EGAM
con il nome di METALSUD (il ministro

delle Partecipazion Stalali che cond
ce le traltative e Flaminio Piceoli |
zienda cambia altiviia: si costruiscor
mezzi di sollevamento pezzi meccan:
e strutture in accraio per edifici pon
viadoth Una vasla gamma di drocdi i
niche se attuate conrazionahta dilfi
mente avrebbe nsentito della crisy
mercato Ma nel 73 la METAI SUD o
ventainteramente a Partecipazione S,
tale Le scelte di polilica economic.
sOno contraddiltorie e lorganizzazion
dellavoro spessacasuale Nel 75 par!
la prima grossa vertenza del lavoralm:
che chiedono un prano dirisanament.
e garanzie per la produzione e focc
pazione Nello slesso anno siusa per
primavoita la Cassa integrazione mot
tre 1a direzione degli stabilimenti cor
linua la sua politica fallimentare (com
messe riliulale. macchinar lasciali de
penre repartt smantellati e por ricom
posti

Sempre nel 75 1l Presidenle dei
FTEGAM Mario Emmaudi viene destituil
Scoppia lo scandalo dovuto agl sper
pen agh intrallazzr alle perdite acc
mulate in tant anni di catiiva gestion:
ed il Parlamento decide In sciog'imen
o dellEGAM Cio segna perd anche |
fine della METALSUD che nel 78 pac
sa nelle mani dell IRl Comincia la Cas
sa integrazione e lathivita degh stabile
mentisiblocca Malalottanonsiferma’



